23012015

OVERSIGTSFIGUR FOR TRAENERUDDANNELSERNE UNDER
DANMARKS IDRATSFORBUND.

g

DIF

Niveau Niveau 0 Niveau 1 Niveau 2 Niveau 3 Niveau 4
1-2-traener DIF traener 1 DIF treener 2 DIF Diplom ITA

Udbyder SPF og DIF DIF DIF DIF DIF i samarbejde
med TD

DIF 22 timer 60 timer 165 timer Ca. 260 timer

SPF 8 timer Min. 25 timer Min. 25 timer Min. 30 timer Min. 50 timer + ATK
certificering

Hovedmal | Attraenerenfar | Attraenerenopndr | Attraenerenopndr | Attreeneren opndr At traeneren

en reekke kompetencer, der kompetencer, der kompetencer, der kvalificeres

redskaber at ger ham/hendei gor ham/hende i ger ham/hendei yderligerei

stotte sig til nar stand til at stand til at stand til at fungere treenergerningen

treeningen skal fungere som fungere som somtreener med det | for talent- og

planleegges og treener for hold klubtreener med overordnede eliteidreetsudovere
gennemfores. eller individuelle ansvaret for hold treeneransvarien pa hejt nationalt og

Der tages udevere pd eller individuelle eliteorienteret internationalt

udgangspunkt i motionsniveau. udoevere. forening/organisatio | niveau.

treening af bern Derleegges en Der tages hul pd n. Der arbejdes med

og unge, men 1- platform for konkurrence- og viden og

2-Treener kan traenerens preestationsoptim kompetencer der

0gsa give basiskundskaber. ering. imedekommer

inspiration til fremtidens krav og
treening af udfordringer pa den
voksne. internationale
idreetsscene.
Temaer e Treenerrollen, e |dreet og e Fysisk traening e |edelse Traenerrollen:

e Traeningens treening e Traenerrollen e Pxdagogik e Coaching
faser e |dreet for barn e Konditionstraeni | e Psykologi e Traeneren som

e Dengode ogunge ng e Anatomi leder
treening e |dreetsskader - e Styrketraening e Skadesforebyggel | e Handtering af

e Praktisk nej tak e Erncering se modstand
undervisning e Treeningsplanlee | e Tekniktraening e Konflikthand-

e [nstruktion, gning e Erncering tering
fejlretning og e Tekniktraening e Doping og Traeningsmilje og
tilpasning af o |dreetsskader antidoping talentudvikling:
specifikke o Aldersrelateret e Fysiologiog e Perspektiver pa
ovelser trening treeningslaere talentudvikling

e Udvikling af o |dreetspsykologi | e Aldersrelateret e Life skills og dual
nye avelser traening career

o Elitemiljoer

e Sportspsykologi

Traeningsleere:

e Udvidet
preestationsoptim
ering

e Styrketraning

e Erncering

e Skader og
sygdom

BEVAGER DANMARK




