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1. Hvad er din motivation for at stille op som bestyrelsesmedlem i DIF’s

bestyrelse?

Sporten og fællesskaberne i foreningsidrætten er et fast pejlemærke i en verden, som er under 

forandring i et hidtil uset tempo. Den geopolitiske orden er i opbrud, Ruslands invasion af Ukraine 

har stået på i mere end tre år, politiseringen af international sport bliver skarpere og linjerne for 

normalen flytter sig hurtigere, end vi nogensinde har oplevet. Tiden med corona synes allerede 

langt væk i historien, selvom den første nedlukning kun er fem år borte. Mange bliver bekymrede 

i den intense nyhedsstrøm af forandringer. Hvad der synes utænkeligt for kort tid siden er 

pludselig blevet den nye normal – på mange områder – bortset fra idrætten! 

Sporten og foreningsidrætten er mere end nogensinde før en samlende faktor. Det gælder både 

globalt – se bare på begejstringen omkring OL og PL 2024 i Paris – og nationalt i de stærke 

fællesskaber i foreningsidrætten. 

Jeg holder fast i DIF-idrættens rolle som et samlende og stabilt fyrtårn i et oprørt hav. 

2. Hvilke erfaringer og kompetencer bringer du ind i bestyrelsen?

Fire år som DIF-formand i en turbulent tid. Jeg er stolt af, vi de seneste to år

• i handlinger har vist DIF som det foretrukne valg – fx gennem FIBU, Startblokken og

senest Kulturpasset.

• gennem initiativ og tydelige værdier har markeret DIF for fællesskabet – fx gennem

vores nationale børne- og ungesyn og senest DIF-idrættens tydelige stemme i

trivselsdagsordenen.

• med et stærkt politisk program frem mod 2030, en effektiv strategiproces og en god

finansiering af mange DIF-indsatser har etableret et godt afsæt for, at vi sammen kan 

tage DIF for forbundene fra god til excellent. 

3. Hvilke områder vil du især bidrage til i bestyrelsesarbejdet?

Jeg vil holde fast i mine tre mærkesager, som gennem min formandstid har givet retning til at

holde DIF-idrætten på en sikker kurs:

• DIF som det foretrukne valg

• DIF for fællesskabet

• DIF for forbundene

4. Andet

Jeg vil lægge mere tryk på ”DIF for forbundene” - her skal vi gå fra god til excellent. Det er en

forudsætning for fortsat at udvikle ”DIF som det foretrukne valg” og ”DIF for fællesskabet”. I de 

kommende år skal vi

• investere i fremtidens ledere i forbundene og i DIF – både de politiske og administrative. 

Vi har verdensklasseprogrammer for vores atleter – det skal også gælde vores ledere.

• etablere et stærkt fundament under vores talent- og elitearbejde i forbundene.

• tage et grundigt kig på vores struktur i Danmarks Idrætsforbund. Vi skal se ud i fremtiden

og tale om, hvorledes vi bedst organiserer os – vi skal se på forbundsstruktur, 

understøttelse gennem fx IKC, valgstruktur, samarbejde på tværs af forbund, 

optagelseskriterier i DIF og meget mere. Vi skal ruste DIF og specialforbundene til en 

stærk fremtid. 

• … 
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Hans Natorp 

mail: hna@dif.dk 

mobil: +45 3144 4015 

LinkedIn: www.linkedin.com/in/hnatorp 

fødselsdag: 29. august 1964 

civilstand: gift med Lone Natorp 

børn: Dirk (37 år), Yu Linn (25 år) og Li Li (21 år) 

Erfaring – strategi/business 

2022 – nu Bestyrelsesmedlem i Danske Spil A/S 

2005 – 2021 Rådgiver og ejer i Circlepro.dk 

2017 – 2020 Bestyrelsesformand i Multiflora A/S 

2017 – 2020 Bestyrelsesmedlem i Biegga A/S 

2016 – 2019 Bestyrelsesmedlem i El Gruppen A/S 

2013 – 2015 Strategisk rådgiver og partner i Vinderstrategi A/S 

2013 – 2014 Bestyrelsesmedlem og partner i TeleStat Hosting ApS 

2005 – 2012 Teknisk chef, bestyrelsesmedlem og partner i Neuco IP A/S 

2002 – 2003 Chefkonsulent og medstifter i Ncore A/S 

1997 – 2002 Chefkonsulent i finsen.net 

1990 – 1997 Konsulent og ejer i Natorp Data 

Erfaring – strategi/organisation 

2021 – nu Formand i Danmarks Idrætsforbund 

2021 – nu Næstformand i Brøndby Hallen 

2013 – 2023 Bestyrelsesmedlem i Fonden Godhavn 

2016 – 2021 Næstformand i Danmarks Idrætsforbund 

2016 – 2021 Bestyrelsesmedlem i Lokale og Anlægsfonden 

2012 – 2021 Bestyrelsesmedlem i Fonden Aarhus Internationale Sejlsportcenter 

2016 – 2020 Council-medlem i World Sailing 

2010 – 2017 Formand i Dansk Sejlunion 

2002 – 2003 Formand for ungdomssektoren i Dansk Sejlunion 

1982 – 1988 Olympisk kampagne – Seoul 1988 Olympics 

Uddannelse 

2015 – 2016 NILE, Nordic International Leadership Education DIF 

2012 EBP, Executive Board Programme INSEAD 

2012 EMP, Executive Management Programme INSEAD 

2009 Kreativt Lederskab KaosPiloterne 

1986 – 1990 Dataingeniør Ingeniørhøjskolen i Århus 

1980 – 1983 Matematisk student Amtsgymnasiet i Sønderborg 
Kompetencer 

Dansk – modersmål 

Engelsk – forhandlingsniveau  

Tysk – forhandlingsniveau 

Lederskab – pragmatisk, empatisk, tydelig, engagerende – den bedste mand m/k til opgaven 

Entreprenørskab – vedholdende, perfektionistisk 

Stærk i skriftlig og mundtlig kommunikation 

Veludviklet sans for balancen mellem detaljen og helheden 

Veludviklet sans for strategi og politisk netværk 
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