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MOTIVATION - "VIL STYRKE DANSK IDRAT”

Det har veeret en forngjelse at vaere med til at lgfte glaeden ved idreet i Danmark pa alle
niveauer gennem DIF’s bestyrelse de sidste fire ar. Idraet er en central samfundsbaerende
kraft, og jeg ensker at arbejde for, at endnu flere danskere bliver en del af idreetsfaellesskaber
gennem hele livet. Det kraever tidssvarende rammer og vilkar for bade bredden, eliten,
foreninger, frivillige og udgvere, og jeg vil gerne bidrage til, at fodbolden og DBU’s stemme
bliver en del af det arbejde.

Jeg har arbejdet med udviklingen af en breddefodboldklub til én af de starste i Danmark,
forenings- og forretningsudvikling, topledelse, medier, organisering, digitalisering og politisk
interessevaretagelse. Mit netveerk pa tveers af forbund, organisationer og den politiske arena
er steerkt, og jeg arbejder malrettet for at skabe Igsninger med bred opbakning. Min tilgang er
samarbejdsorienteret og resultatskabende med fokus pa at sikre steerk ledelse,
gennemsigtighed og baeredygtige skonomiske rammer for idreetten. Jeg har stor erfaring med
de kommercielle aspekter inden for sportens verden, herunder forhandlinger i bade erhvervsliv
og i den politiske sfeere. Jeg vil derfor vaere en staerk spiller i arbejdet med bade at sikre og
fremtidssikre idraettens ledelsesmaessige, skonomiske og politiske fundament ved abenhed,
integritet og effektivitet.

Glaeden ved at deltage i sport vil altid vaere dansk idraets sterste aktiv. | DBU har det bl.a.
betydet, at ambitionen for vores store nye projekt Hele Danmarks Klubhus er at ggre Danmark
til det bedste land at veere barn i. Initiativer som dette kan vaere med til at skabe rammerne for
en livslang deltagelse i idreetten, og det er samtidigt med til at skabe grundlaget for, at vi kan
styrke talentudviklingen og de professionelle miljger omkring eliteidraetten.

Vi skal ogsa sikre, at idreetten evner at udvikle sig i takt med samfundets hastige forandringer.
For mig betyder det i praksis, bl.a.:
e at seette brugeren i centrum og arbejde systematisk med data og malgruppeindsigter
e at udvikle mere fleksible og differentierede tilbud, der matcher nye forventninger
e at styrke den digitale understottelse til forbedring af medlemsoplevelsen og
effektivisering af foreningsdrift
e at skabe staerke samarbejder og lgsninger pa tveers af foreninger og forbund med
eksterne aktarer
e atinvestere malrettet i kompetenceudvikling og baeredygtige frivillighedsmodeller
e at fastholde og videreudvikle idraettens lokale forankring og feellesskab som et
baerende element i Danmark.

Jeg har forngjelsen af at deltage i FIFA’s Future of Football Committee, hvor vi arbejder med
sikre fodbolden som global kultur. Ogsa her fokuseres der pa at styrke samarbejdet pa tvaers
af foreninger, forbund og eksterne aktgrer samt investere i kompetenceudvikling og
baeredygtige frivillighedsmodeller. Idraettens lokale forankring og feellesskabets rolle skal
fortsat veere et fundament i den udvikling. De bedste lgsninger skabes i feellesskab, og dansk
idreets fremtid kreever en bred og koordineret indsats. Derfor vil jeg arbejde for en steerk,
samlet bestyrelse, hvor vi saetter en tydelig retning, som kan veere med til at sikre dansk idraet
i fremtiden.

De bedste hilsener
Thomas Christensen
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PROFIL

35+ ars erfaring indenfor organisatorisk og kommerciel
udvikling af idreet og fodbold i Danmark. Min erfaring fra
idreets- og fodboldverdenen rummer mange
perspektiver, bade sportslige, offentlige, politiske og
kommercielle, savel i bredde-, som i eliteregi. Som
preesident for fodboldklubberne i Herre-DM, og tidligere
administrerende direktgr i en af de starste
fodboldklubber i Danmark, kender jeg de centrale
udfordringer, som dansk idreet star overfor. Med
tillidsposter i flere organer inden for fodboldfamilien i
Danmark og Europa, sgger jeg at bidrage til den
politiske og organisatoriske udvikling af dansk idraet; at
udvikle og tilpasse interesser og ansvar mellem
forbund og foreninger.

Mine kernekompetencer er ledelse, udvikling, kommercialisering, politisk
gennemslagskraft og diplomati.

Fadselsdato: 10. juli 1964

Uddannelse: Civilskonom

Civil status: Gift med Anette Greve Christensen samt to dgtre; Amalie og Klara
KARRIERE

2014- Praesident Foreningen af Divisionsklubber i Danmark

Som preesident har mine stgrre opgaver veeret: Udvikling af dansk professionel fodbold,
herunder at lgfte klubtalentudviklingen; at arbejde med at integrere viden og data i fodbolden,
og fa det ud pa banen; udvikling af de danske liga-strukturer med fuld opbakning fra alle
klubber; forhandling af samarbejdsaftaler med DBU og etablering af Komiteen for Professionel
Fodbold; etablering af en feelles strategi for barnefodbold; at sikre det kollektive salg af
medierettigheder og tredoble salgsveerdien; oprettelse af Divisionsforeningen som
arbejdsgiverorganisation for professionel fodbold; samarbejde med Spillerforeningen inden
for rammerne af overenskomsten samt udvikling, implementering og sikring af det danske
Superliga-brand.

2005-2014 Adm.direktor Odense Boldklub / Odense Sport & Event A/S
Odense Boldklub er en top 5 klub i Danmark malt pa fanskare og omsaetning. Odense Sport
& Event er det starste hotel-, konference- samt messe og eventcenter i Danmarks
tredjestorste by. Den administrerende direktgr er direkte ansvarlig for den sportslige,
kommercielle og organisatoriske udvikling af Odense Boldklub & Odense Sport og Event.
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Odense Kommune
Vibenshus Butikscenter
BK Skjold

Jyske Bank

BRF Kredit

Jyske Bank

TILLIDSHVERYV

Komité medlem
Komité medlem
Neestformand
Bestyrelsesformand
Neestformand
Deputy Chairman
Fast deltager
Bestyrelsesmedlem

Formand

FIFA Future of Football Committee

UEFA Working Group Financial Sustainability
Dansk Boldspil-Union

DBU A/S

Odense Boldklub / Odense Sport & Event
UEFA’s Club Licensing Committee

DIF’s arsmgder og Budgetmgder

AL Sydbank Lokalrad, Fyn

Komiteen for Professionel Fodbold

Komiteen for Professionel Fodbold bestar af repreesentanter fra Divisionsforeningen,
Kvindedivisionsforeningen, DBU Bredde og DBU. Komiteen varetager og godkender
alle sager vedrgrende professionel fodbold i Danmark, den fastlaegger rammerne for
samarbejde og koordinering af ligaer og forbund samt finansierer udviklingsprojekter.
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BK Consult A/S

Superligaen A/S

Dansk Boldspil-Union’s Forretningsudvalg
Royal League A/S

Foreningen af Divisionsklubber i Danmark

*) Herefter arbejdende bestyrelsesformand, se venligst afsnittet 'Karriere’ ovenfor.
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DBU’s Uddannelsesudvalg

Dansk Boldspil-Union

Kl (Kgbenhavns Idraetsanlaeg)

Kl (Kgbenhavns Idraetsanlaeg)

DBU Kgbenhavn

DIF’s Kgbenhavns- og Frederiksberg
amtsudvalg

DIF’s Kgbenhavnerudvalg

DBU’S Uddannelsesudvalg

Voksen Paedagogisk Center
Folkeoplysningsudvalget i Kbh. Kommune
BK Skjold
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DANSK BOIRSPIL-UNION

EN DEL AF NOGET STORRE
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KANDIDATINDSTILLING

P3 vegne af Dansk Boldspil-Unions bestyrelse er det mig en gleede at meddele, at DBU indstiller
naestformand Thomas Christensen som kandidat til Danmarks Idraetsforbunds bestyrelse.

Thomas Christensen er praesident for Divisionsforeningen, der repraesenterer de fire everste raekker i
dansk professionel herrefodbold, og varetager samtidig hvervet som naestformand for eliten i DBU.

Dansk fodbold er en del af noget sterre og dermed ogsa en del af dansk idraet. Derfor vil vi meget
gerne bidrage til arbejdet pa tveers af dansk idraet, sa vi sammen kan arbejde for danskernes adgang
til idraetten men ogsa for bedre vilkdr og rammer for de bedste danske atleter og klubber.
Samarbejdet pa tveers af dansk idraet er vigtigt, bade for Danmark og for dansk fodbold.

Med sin store erfaring og indsigt i den professionelle idraets vilkdr og muligheder — bade sportsligt
og kommercielt — kombineret med Thomas' mange ar i breddeidraetten og som nuvaerende medlem
af DIFs bestyrelse samt medlem af komiteer i sdvel UEFA og FIFA, er jeg sikker pa, at Thomas
Christensen vil vaere stort og betydeligt aktiv for DIF's bestyrelse.

Det er derfor den varmeste anbefaling, at DBU indstiller Thomas Christensen som kandidat til DIF's
Venlig hilsen

bestyrelse.

Jesper Meller
Formand
Dansk Boldspil-Union
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