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Midtvejsmalingen omfatter tre undersggelsesspor:

1) Kapacitet og organisering,
2) Viden og kompetencer og
3) Feellesskaber og bgrne- og ungemiljger.

Midtvejsmalingen inkluderer data fra en breddekortlaeggende survey gennemfgrt som et gennemgaende
led i evalueringen af FIBU-projektet. Surveyresultaterne er indsamlet pa to tidspunkter:

gennemfgrt i april 2025 samt gennemfgrt i januar 2026. Denne midtvejsmaling
inkluderer kun data fra midtvejsmalingen, som i alt udggr . Derudover indgar kvalitative
data i form af med projektledere samt fra foreninger og bgrne-

og ungeansvarlige pa udviklingstendenser. Tilbagemeldingerne tager udgangspunkt i en rakke
identificerede udviklingstendenser og tilhgrende spgrgsmal, som er sendt til deltagerne. | alt har

og bidraget med skriftlige svar pa nogle eller alle af de fremsendte
tendenser. Disse tilbagemeldinger er indhentet af DIF.

Resultaterne fra midtvejsmalingen giver indsigt i de centrale aktgrgruppers oplevelse af udviklingen i
spydspidsforeningernes arbejde med bgrn og unges trivsel og idraetsmiljger over de seneste seks
maneder. Resultaterne afspejler dermed aktgrernes vurderinger og erfaringer og skal forstds som
indblik i oplevede tendenser. De analytiske fund peger blandt andet pa forhold vedrgrende

, som fremhaves som centrale i arbejdet med at
styrke mere inkluderende og dynamiske foreningsmiljger. Samlet bidrager resultaterne til et
overordnet overblik over den , som danner afsaet for en mere detaljeret
gennemgang af resultaterne i rapportens bilag.

| det fglgende praesenteres midtvejsmalingens syv hovedresultater, som beskriver den
blandt landets spydspidsforeninger.




| SAMMENFATNING

Hovedresultater

1. Styrket stgtte og sparing til traenere og frivillige

Resultaterne fra midtvejsmalingen peger pa en positiv udvikling i den stotte og sparring, som treenere
og frivillige oplever i deres rolle. Omkring otte ud af ti treenere og ca. otte ud af ti frivillige vurderer,
at der over de seneste seks maneder er sket en positiv udvikling i den stgtte og sparring, de
modtager fra foreningerne. Samtidig vurderer 73 pct. af de frivillige og 80 pct. af traenerene, at de
i hgjere grad kan fa hjeelp til at udvikle idraetstiloud, hvor bgrn og unge bliver hgrt og inddraget.
Samlet peger resultaterne pa, at der i flere foreninger er kommet gget fokus pa at understgtte de
frivillige og traenere i deres arbejde.

2. Klar strategisk retning i arbejdet med bgrn og unge

Ifglge stgrstedelen af de adspurgte foreningsledere er der i Igbet af de seneste seks maneder
blevet arbejdet malrettet med udviklingen af attraktive idraetstilbud til bgrn og unge. Otte ud af ti
foreningsledere vurderer, at foreningen i denne periode har sat en tydelig strategisk retning i
arbejdet med udvikling af attraktive idreetstilbud til bgrn og unge. Det understgttes af, at 72 pct.
af de frivillige og 74 pct. af treenerne erklzerer sig enige eller helt enige i, at der i deres forening er
en klar plan for, hvordan bgrne- og ungemiljget i foreningen skal styrkes.

3. @get motivation og mulighed for at udvikle kompetencer

Traenere og frivillige peger pa en styrket motivation og oplevelse af kompetencer. Omkring otte
ud af ti frivillige og treenere vurderer, at de inden for de seneste seks maneder er blevet mere
motiverede i deres arbejde. Samtidig vurderer otte ud af ti traenere, at de i hgjere grad har haft
mulighed for at udvikle deres kompetencer som traenere. Det understgttes af foreningslederne,
der ogsa fremhaver kompetenceudvikling som et centralt fokusomrade i arbejdet med at styrke
kvaliteten i foreningernes aktiviteter.

4. Styrket relation mellem traenere og bgrn og unge

Pa tvaers af bgrn, unge og forzeldre tegner data et billede af, at relationen til treznerne er blevet
styrket over de seneste seks maneder. Omtrent syv ud af ti bgrn (9-12 ar) og unge (13-18 ar)
oplever, at deres treenere i hgjere grad lytter til dem og hjeelper dem, nar de har brug for det.
Denne oplevelse deles af foreldrene, hvor data indikerer, at de ligeledes oplever, at traenerne i
stigende grad formar at skabe et trygt treeningsmiljg for bgrnene.
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| SAMMENFATNING

Hovedresultater

5. Bedre handtering af bgrns trivsel og sarbarhed

Resultaterne fra midtvejsmakingen indikerer, at traenere i hgjere grad er opmarksomme pa og
handterer situationer, hvor bgrn fgler sig udenfor eller mister motivationen. Omkring fire ud af ti
bgrn (9-12 ar) og fem ud af ti unge (13-18 ar) oplever, at det i hgjere grad er blevet lettere at tale
med deres traenere, hvis de fgler sig kede af det. Samtidig vurderer seks ud af ti foreeldre, at
treenerne er blevet bedre til at handtere situationer, hvor bgrn fgler sig udenfor eller mister lysten
til at deltage. Resultaterne peger dermed pa en gget opmaerksomhed pa trivsel og relationer i

traeningsmiljgerne.

6. Pget glaede ved idraet og bedre sociale oplevelser

Resultaterne peger pa en positiv udvikling i bgrn og unges oplevelse af idrestsfellesskabet.
Omkring otte ud af ti bgrn (9-12 ar) og syv ud af ti unge (13-18 ar) angiver, at de er blevet gladere
for at ga til idraet, nar de ser tilbage pa de seneste seks maneder. Samtidig vurderer otte ud af ti
bgrn og unge, at de i hgjere grad har haft det sjovt sammen til traening.

7. Pget fokus pa inkluderende bgrne- og ungemiljger

Pa tvaers af foreningsledere, traenere og frivillige vurderer otte ud af ti, at der er sket en positiv
udvikling i born og unges trivsel | foreningen. Samtidig indikerer data, at der i hgjere grad er
kommet fokus pa at skabe inkluderende idraetsmiljger, hvor flere bgrn og unge fgler sig velkomne

og motiverede for at deltage.

RAMBGLL
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1.1 | INDLEDNING

Laesevejledning

Rapporten med en gennemgang af det datagrundlag, som danner afsaet for midtvejsmalingens resultater. praesenteres
midtvejsmalingens overordnede analyser og fund struktureret omkring fem undersggelsesspor, der hver tager udgangspunkt i én aktgrgruppe.

Undersggelsessporene omfatter:

bgrn og unge, opdelt i bgrn (9-12 ar) og unge (13-18 ar),
foraeldre til bgrn i foreningerne,

frivillige i foreningerne,

traenere i foreningerne samt

I N

foreningsledere.

| analyseafsnittet fokuseres der pa blandt de ovenfor definerede grupper. Det er vigtigt at
papege, at disse resultater netop er udtryk for gruppernes opfattelser og ikke for kausale ssmmenhange i udviklingen mellem startmalingen og
midtvejsmalingen. Formalet med denne del af rapporten er at understgtte et overordnet overblik over den oplevede udvikling, som kan danne
afseet for en mere detaljeret gennemgang af resultaterne i bilagene. Derudover suppleres resultaterne af de mest relevante fund relateret til
udviklingen mellem startmalingen og midtvejsmalingen i breddekortleegningen for FIBU-projektet. Disse resultater kan bruges til at opna et indblik i
den generelle udvikling blandt de deltagende foreninger, men er ikke udtryk for kausale udviklingsforhold.

findes samlet bagerst i rapporten og indeholder deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey for hver malgruppe. Hvert bilag
indeholder detaljerede deskriptive grafer, der viser svarfordelingerne for de enkelte parametre for midtvejsmalingen.

Afslutningsvis indeholder bilagene samt



1.2 | INDLEDNING

Baggrund og formal

Med stgtte fra A.P. Mgller Fonden har Danmarks Idraetsforbund (DIF) igangsat bgrne- og ungeprogrammet
Fremtidens idraet for bgrn og unge (FIBU). Programmet blev lanceret i 2023 og drives af DIF i samarbejde
med specialforbundene og de unge selv over en femarig periode. Formalet med FIBU er at skabe en
sundere og bedre fremtid for Danmarks bgrn og unge. En fremtid, hvor der er plads til alle i
foreningsfzellesskaber, hvad enten du er barn eller ung, sportsligt ambitigs, interesseret i motionsidreet eller
braender for at bidrage som frivillig pa et hold eller i en forening. Programmet bestar af syv delindsatser, der
hver isaer bidrager til FIBU's fire indsatsomrader:

1. Styrkelse af kapaciteten i foreningsidraetten,

2. Styrkelse af fundamentet i bgrne- og ungeidreetter,

3. Rekruttering til og udvikling af fremtidens idraetstilbud til bgrn og unge sammen med unge,
4

Synlighed og vidensdeling.

Rambgll Management Consulting (Rambgll) gennemfgrer med opdrag fra DIF den eksterne evaluering af
FIBU. Evalueringen gennemfgres i perioden fra februar 2024 frem mod projektperiodens afslutning ved
udgangen af 2027, hvor de endelige resultater vil ligge klar. Formalet er at skabe viden om, hvilken
forandring og virkning FIBU har pa bgrn og unges deltagelse i idraetsforeninger. Evalueringen fokuserer
derfor pa at male de samlede gevinster af FIBU med henblik pa at opna viden om, hvordan fremtidens idraet
kan styrke bgrn og unges trivsel og udvikling. Evalueringen har szerligt fokus pa at kortleegge, hvilke
virkninger det samlede FIBU-program har, herunder kvalitativt at belyse, hvordan forandringerne kommer
til udtryk hos bgrn og unge, deres forzeldre, frivillige, traenere, foreningsledere og bestyrelsesmedlemmer.

Evalueringen giver, med afsaet i en forandringsteoretisk tilgang, lgbende indblik i, hvordan FIBU skaber og
understgtter forandringer. Den identificerer, hvad der virker som forventet, hvilke barrierer der opstar, og
hvordan programmets virkninger kan gges ved at justere indsatsen eller implementeringen.
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Med denne evaluering laegges der et helhedsfokus pa den samlede virkning af FIBU-programmets indsatser.
Dette fokus betyder, at evalueringen ikke kan afggre den specifikke virkning af de enkelte FIBU-projekter,
eller hvilke delprojekter der leder til de forskellige forandringer. For at kunne fglge den Igbende udvikling og
implementering over den femarige programperiode, foretages der tre evalueringsnedslag:

1. Start (2025),

2. Midtvejs (2026),

3. Afsluttende (2027).

Midtvejsmalingen har til formal at give indblik i de centrale aktgrgruppers oplevelse af udviklingen i
spydspidsforeningernes arbejde med bgrn og unges trivsel og idreetsmiljger over de seneste seks
maneder. Midtvejsmalingen bygger videre pa det datagrundlag, der blev etableret ved startmalingen,
og bidrager med opdateret viden om centrale temaer, erfaringer og udviklingstendenser i
foreningernes arbejde. Samtidig samler midtvejsmalingen op pa erfaringer fra den igangvaerende
indblik i
udviklingsprocesser, der har fundet sted siden opstarten.

implementering af FIBU-programmet og giver programmets fremdrift samt de

FIBU omhandler syv overordnede projekter: 1) Spydspidsforeninger, 2) Traenerlgftet, 3) Trivselsmodellen, 4)
Ungelaboratorier, 5) Fremtidens unge ledere, 6) Bevaegelse og trivsel i e-sport, samt 7) Foreningsidraetten
for de sma. Naervaerende rapport fokuserer pa den udvikling, der er sket i spydspidsforeningerne, og belyser
i den forbindelse, hvordan arbejdet med trivsel — herunder implementeringen af HUSK-metoden i
foreningerne samt traenerudvikling gennem Trzenerlgftet — har bidraget til at understgtte denne udvikling.
Erfaringer med ungeindsatser og -inddragelse har ligeledes vaeret et gennemgaende tema i sparringen. Disse
erfaringer vil dog i hgjere grad blive udfoldet i slutevalueringen, hvor erfaringsgrundlaget forventes at vaere

mere omfattende.



1.3 | INDLEDNING

Datagrundlag: Det samelde FIBU-program

Det samlede evalueringsdesign bygger pa flere dataindsamlingsaktiviteter, der kombinerer kvantitative og kvalitative metoder.
Tilsammen giver disse et bredt vidensgrundlag pa tveers af forskellige malgrupper og bidrager samtidig med mere dybdegaende
indsigter i deltagernes oplevelser og erfaringer. Evalueringsdesignet omfatter desuden en raekke metoder, der er knyttet til de
specifikke indsatser i projektet.

Det tveergdende blik pa forandringerne, der foranstaltes af FIBU, bliver evalueret gennem seks datakilder, der er gennemgaende i
hele projektperioden. Der er her tale om: den breddekortleeggende survey, interview med FIBU’s programleder,
projektlederinterviews, tematiske interviews (som ikke er en del af midtvejsmalingen), review af foreningscases og data fra
dialogveerktg;.

De forandringer, som FIBU skaber for bgrn og unges deltagelse i idraetsforeningerne, kan — jf. forandringsteorien (se bilag) —
tilskrives de forskellige indsatser og aktiviteter, der faciliteres i delprojekterne. For at fa en dybere indsigt i de virkningsfulde
mekanismer ved FIBU er der brugt . Der er her tale om: Dialogveerktgjer til
bgrne- og ungeansvarlige samt aktivitetsspecifikt survey til hhv. treenerlgftet, trivselsworkshops, ungelaboratorier (dialogvaerktgj)
og ung-lederuddannelsen, og til brug i forbindelse med e-sport-bevaegelsesforlgbene. Dette datagrundlag

, men datagrundlaget anvendes ikke isoleret til analyse af delprojekternes
individuelle virkninger, eller hvilke af FIBU’s delprojekter der medfgrer hvilke specifikke forandringer.




1.4 | INDLEDNING

Datagrundlag: Midtvejsmaling

Midtvejsmalingens kvantitative spor bestar af data fra den breddekortleeggende survey il
spydspidsforeningerne. Surveyen indeholder viden om, hvordan FIBU’s indsatser bidrager til udviklingen
af sunde og attraktive idraetsmiljger for bgrn og unge.

| perioden 1. august 2025 til 15. januar 2026 har Rambgll modtaget besvarelser fra 63
spydspidsforeninger pa tveaers af Danmark, fordelt pa: 875 bgrn (9-12 ar), 900 unge (13-18 ar), 939
forzeldre, 594 traenere og frivillige og 190 foreningsledere, som i alt udggr . Disse tal er
inklusive det minirul af midtvejsmalingen, der foregik i juli 2025.

Der er en raekke forhold, som det er vigtigt at vaere opmaerksom pa ved laesningen af resultaterne:

Der har vaeret en vis udskiftning blandt respondenter, der har indgaet i start-
og midtvejsmalingen. Besvarelserne er saledes ikke direkte sammenlignelige pa respondentniveau,
men kan anvendes til at indikere udviklingstendenser blandt foreningerne mellem startmalingen og
midtvejsmalingen. Der ses et frafald i deltagelsen, idet 63 ud af de 78 foreninger, der deltog i
startmalingen, ogsa har besvaret midtvejsmalingen. Der er sdledes ikke tilkommet nye foreninger i
perioden, men alene sket et frafald blandt de oprindeligt deltagende foreninger.

De indsatser, der indgar i projektet — herunder HUSK-
metoden og Tranerlgftet — er fortsat under implementering og endnu ikke fuldt udrullet.
Respondenterne har derfor endnu ikke haft mulighed for at erfare indsatsernes fulde virkning.
Midtvejsmalingen kan derfor ikke give et fuldt deekkende billede af indsatsernes samlede effekter.

Midtvejsmalingens kvalitative datagrundlag beror pa data indhentet fra interviews med
projektledere samt skriftlige tilbagemeldinger fra foreninger og bgrne- og ungeansvarlige.

| forbindelse med dette evalueringsnedslag er der indsamlet kvalitativ data gennem:

Rambgll har gennemfgrt et individuelt interview med FIBU's
programleder samt fem individuelle interviews med de g@vrige projektledere af de fem
delprojekter.

Tilbagemeldingerne
tager udgangspunkt i en raekke identificerede udviklingstendenser og tilhgrende spgrgsmal,
som DIF har sendt til deltagerne. | alt har ni foreninger og to bgrne- og ungeansvarlige bidraget
med skriftlige svar pa nogle eller alle af de fremsendte tendenser.
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1.0 | KAPACITET OG ORGANISERING

Tema 1:
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1.1 | KAPACITET OG ORGANISERING

Stptte og sparring

Udvikling de seneste seks maneder

Midtvejsmalingen viser, at frivillige og treenere i hgj grad oplever en stgrre
grad af stgtte og sparring end for seks maneder siden (se figurer til hgjre).

Til spgrgsmalet om stgtte og sparring peger de frivilliges vurderinger p3, at
foreningerne er blevet bedre til at understgtte de frivillige over de seneste
seks maneder. Omkring otte ud af ti frivillige angiver, at de i hgjere grad har
haft adgang til stgtte og sparring i deres frivilligarbejde (se figur hgjre).

Ligeledes ses der en positiv tendens i treenernes svar pa samme spgrgsmal,
hvor ca. otte ud af ti treenere giver positive vurderinger af udviklingen i
stgtte og sparring i traenerrollen. Samlet set peger treenernes vurderinger
saledes ogsa pa, at stgrstedelen oplever positive udviklingstendenser i
stgtten til deres traenerarbejde over de seneste seks maneder.
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Supplerende indsigter

De overordnede, selvrapporterede vurderinger peger dermed klart pa
en positiv udvikling i den stgtte og sparring, som frivillige og traenere
oplever. Denne udvikling underbygges yderligere, nar vi ser naermere pa
de mere dybdegaende spgrgsmal i midtvejsmalingen.

Der ses en generel stigning i andelen af frivillige, som oplever, at
traenere og frivillige tilbydes sparring og vejledning i, hvordan man bedst
fremmer bgrn og unges trivsel. Ved midtvejsmalingen, erkleerer 68 pct.
af de frivillige sig enten enige eller meget enige i udsagnet. Dette er en
stigning i 22 procentpoint sammenlignet med startmalingen.

En stor andel af bade frivillige og treenere oplever desuden, at de kan fa
hjeelp i foreningen til at udvikle idraetstilbud, hvor bgrn og unge bliver
hgrt og inddraget. Blandt de frivillige erkleerer 73 pct. sig enige eller
meget enige i spgrgsmalet. Blandt traenerne er stgrstedelen (80 pct.)
enige i udsagnet (bilag 3.1 og 4.2). Sammenlignet med startmalingen er
der sket en stigning pa dette spgrgsmal blandt frivillige pa 20
procentpoint og blandt traenere pa 17.

Derudover er 79 pct. af de frivillige og 69 pct. af treenerne enige eller
meget enige i, at der er tid og plads i deres forening til at udvikle nye
idraetstilbud til de bgrn og unge, der s@ger alternativer til eksisterende
tilbud (bilag 3.1 og 4.2). Siden startmalingen er der altsa sket en stigning
pa dette spgrgsmal pa 26 procentpoint blandt frivillige og 21 blandt
traenere.

Udvikling blandt...

Frivillige om stgtte og sparring

Uenig
Hverken eller
/Ved ikke
10%

...frivillige oplever, at de i de

Ud af 10 seneste seks maneder har
haft bedre muligheder for

76% stgtte og sparring i deres
arbejde som frivillig.
Eni
N=78 J
Traenere om stgtte og sparring
Uenig
Hverken eller
/Ved ikke
8%

..treenere oplever, at de i de

Ud af 10 seneste seks maneder har
haft bedre muligheder for

77% stgtte og sparring i deres
trenerarbejde.
Eni
N =262 g



1.2 | KAPACITET OG ORGANISERING

Strategisk retning

Udvikling de seneste seks maneder

Midtvejsmalingen viser, at foreningsledere i hgj grad selv oplever positive
udviklingstendenser i foreningerne over de seneste seks maneder (se figurer
nedenfor).

Det kommer til udtryk i de selvrapporterede vurderinger, hvor otte ud af ti
foreningsledere angiver, at foreningen de sidste seks maneder har sat en tydelig
strategisk retning i arbejdet med udvikling af attraktive idraetstilbud til bgrn og
unge. Derudover angiver ni ud af ti foreningsledere, at foreningen har sat
konkrete tiltag i gang, som styrker arbejdet med bg@rn og unges trivsel.

Samlet peger resultaterne pa, at trivsel i stigende grad er blevet forankret
organisatorisk i foreningerne - bade strategisk og i den daglige praksis. Dette
skaber et solidt fundament for baeredygtige og inkluderende idraetsfaellesskaber.

Supplerende indsigter

De overordnede, selvrapporterede vurderinger viser altsd tydelige positive
udviklingstendenser. Denne oplevelse underbygges vyderligere, nar vi ser
naermere pa de mere dybdegdende spgrgsmal om den strategiske retning fra
start- til midtvejsmalingen.

Blandt frivillige og traenere ses der i midtvejsmalingen en udbredt enighed i, at
der er en klar plan for, hvordan man skal styrke bgrne- og ungemiljget i
foreningerne. Blandt frivillige er 72 pct. enige eller helt enige, mens 74 pct. af
trenerne er enige eller meget enige i udsagnet (bilag 3.1 og 4.2). Sammenlignet
med startmalingen er der sket en vaesentlig stigning i enigheden pd dette
sp@rgsmal pa hhv. 27 og 20 procentpoint.

Blandt foreningsledere er der en stor andel (83 pct.), som er enige eller meget
enige i, at deres forening har behov for mere tid til systematisk planleegning af
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attraktive idraetstilbud til bgrn og unge (bilag 5.1). Dette er en stigning pa 12
procentpoint sammenlignet med startmalingen.

Ser man pa de frivilliges og traenernes opfattelser af foreningernes arbejde med
trivsel ses der ogsa bred enighed pa dette spgrgsmal. 79 pct. af de frivillige og 86
pct. af traenere er enige eller meget enige i, at der er tid og plads til at arbejde
med bgrn og unges trivsel (bilag 3.1 og 4.2). Her ses en stigning siden
startmalingen pa hhv. 15 og 13 procentpoint.

Nar det kommer til samarbejdet med lokale institutioner er der blandt
foreningsledere stor enighed (75 pct.) om, at der er et godt samarbejde med
lokale institutioner om at sikre attraktive idraetstilbud til bgrn og unge. Dette er
en stigning i 23 procentpoint sammenlignet med startmalingen.

Bgrne- og ungeansvarlige samt foreningsrepraesentanter peger pd, at udviklingen
kan haeenge sammen med, at...

Bestyrelsen bliver aktivt involveret i nye tiltag gennem
samarbejde mellem den bgrne- og ungeansvarlige og
ungdomsleder, fx ved at sikre nye unge medlemmer
med szerlige ordninger.

Tilfgrsel af bgrne- og ungeansvarlige skaber overblik og
opfelgning i frivillige foreninger. En udviklingsplan og
regelmaessige mgder gg@r det klart for alle, hvilken retning
foreningen bevaeger sig i.

FIBU-forlgbet kan hjelpe med at skabe
klarhed og struktur, som er serlig
nyttig for foreninger uden tidligere
formuleret strategi.

Udvikling blandt...

Foreningsledere om strategisk retning i foreningen

Hverken eller/ Ueni
Ved ikke &

12%W

ud af 10

82%

N=117 Enig

...foreningsledere
vurderer, at foreningen
de seneste seks
maneder har sat en
tydeligere strategisk
retning i arbejdet med
at udvikle attraktive
idraetstilbud til bgrn og
unge.

Foreningsledere om tiltag malrettet trivsel

Hverken eller/ Ueni
Ved ikke &

7% W

ud af 10

87%

N = 107 Enig

...foreningsledere
vurderer, at foreningen i
de seneste seks maneder
har sat nye tiltag i gang,
der styrker foreningens
arbejde med bgrn og
unges trivsel.






2.1 | VIDEN OG KOMPETENCER

Motivation og kompetenceudvikling
Udvikling blandt...

Udvikling i de seneste seks maneder Det understgttes desuden af foreldre og

foreningsledere, hvor hhv. 79 pct. og 92 pct. erklzerer

Traenere om motivation Frivillige om motivation

Resultaterne peger samlet set pa positive

. . . . Hverken Ueni i
udviklingstendenser i treneres og friviliges  Si§ enige eller meget enige (bilag 2.1 og 5.2). Der ses eller/ g Hverken Mg
kompetencer og motivation i arbejdet med bgrn og dermed en stigning i enighed pad 10 procentpoint Ved ikke Enig v :I_IIZZ/

ed ikke

unges trivsel (se figurer til hgjre).

Nar det kommer til motivation, angiver ca. otte ud af ti
treenere, at de har oplevet en styrket motivation i
arbejdet med bgrn og unge over de seneste seks
maneder. Et identisk mgnster ses hos frivillige.

Derudover erklaerer omtrent otte ud af ti treenere, at
de i hgjere grad har faet muligheder for at udvikle
Dette billede
understgttes af foreningsledere, hvor ca. ni ud af ti

deres kompetencer som traner.
vurderer, at traenere og frivillige i hgjere grad kan
planlegge og gennemfgre traeningsaktiviteter, der

fremmer bgrn og unges trivsel.

Samlet peger resultaterne pa en oplevet styrkelse af
bade
kompetenceudvikling og deres muligheder for at

trenernes og de frivilliges motivation,

omsatte kompetencerne i praksis.

Supplerende indsigter

Blandt traenere er der en udbredt oplevelse af, at
traeningen kan planlaegges, sa alle bgrn og unge kan
deltage uanset niveau. 94 pct. af treenere erklarer sig
enige eller meget enige i dette (bilag 4.1). Dette er en
stigning pa 8 procentpoint siden startmalingen.
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blandt foreningsledere siden startmalingen, men ingen
betydelig forskel blandt foraeldre.

91 pct. af traenere er desuden enige eller meget enige
i, at de kan tilretteleegge traeningsprogrammer og
gvelser af hgj kvalitet, som motiverer bgrn og unge til
leering og udvikling (bilag 4.1). Det er en stigning pa 8
procentpoint siden startmalingen. Lignende
vurderinger ses blandt forzeldre og foreningsledere,
hvor hhv. 80 pct. og 92 pct. er enige eller meget enige
(bilag 2.1 og 5.2). Blandt forzeldre er der ikke sket en
udvikling, hvorimod der blandt foreningsledere ses en

stigning pa 10 procentpoint siden startmalingen.

Endelig angiver 90 pct. af traeenere at vaere enige eller
meget enige i, at de har den ngdvendige viden og de
rette kompetencer til at understgtte bgrn og unges
(bilag 4.1).
procentpoint

trivsel Her ses en stigning pad 15
Dette billede

foreldre og

siden startmalingen.

understgttes af vurderinger fra
foreningsledere, hvor hhv. 74 pct. og 85 pct. er enige
eller meget enige i udsagnet (bilag 2.1 og 5.2). Blandt
ikke
startmalingen, mens der ses en stigning pa 14

foreldre er det sket en udvikling siden

procentpoint blandt foreningsledere.

10%
..trenere
oplever, atdeii
de seneste seks
maneder er

3

ud af 10

blevet mere
motiverede i
deres arbejde
med bgrn og
N =249 unge.
Traenere om kompetenceudvikling
Hverken Uenig
eller/
Ved ikke
8 ..traenere

oplever, at de i de
seneste seks
maneder har faet
bedre muligheder
for at udvikle
deres
kompetencer som
traener.

ud af 10

Enig

N =237

38

ud af 10

Foreningsledere om planlaegning af
treeningsaktiviteter
Hverken

eller/
Ved ikke

Uenig

11%

9

ud af 10

Enig

N=135

Enig

...frivillige oplever,
at de i de seneste
seks maneder er
blevet mere
motiverede i deres
arbejde som
frivillige i
foreninger.

...foreningsledere
vurderer, at
traeenere og frivillige
i foreningen i de
seneste seks
maneder i hgjere
grad har kunnet
gennemfgre og
planlegge
traenings-
aktiviteter, der
fremmer bgrn og
unges trivsel.



2.2 | VIDEN OG KOMPETENCER

Traenerstgtte

Udvikling i de seneste seks maneder

Der ses tydelige tegn pa forbedringer i den stgtte, som
treenere giver bgrn og unge i treeningssituationen (se
figurer til hgjre).

Omtrent syv ud af ti bgrn (9-12 ar) og syv ud af ti unge (13-
18 ar) oplever, at deres traenere inden for de seneste seks
maneder er blevet lidt eller meget bedre til at hjzlpe
dem, nar de har brug for det. Denne oplevelse deles af
forzeldre, hvor ca. syv ud af ti vurderer, at deres bgrn har
traenere, der i hgjere grad stgtter dem i deres udvikling.

Resultaterne indikerer dermed en oplevet styrkelse af den
naere stgtte og relation mellem traener og udgver.

Supplerende indsigter

Langt de fleste treenere (93 pct.) erklaerer sig enige eller
meget enige i, at de aktivt inddrager bgrnenes gnsker i
planlaegningen af treeningen (bilag 4.1). Det er en stigning
pa 10 procentpoint siden startmalingen. Blandt foraeldre
og foreningsledere er andelen lavere — dog stadig
betydelig — idet hhv. 62 pct. og 74 pct. tilkendegiver
enighed eller stor enighed i udsagnet (bilag 2.1 og 5.2).
Siden startmalingen ses der en stigning i enighed heri
blandt bade foraeldre og foreningsledere pa hhv. 10 og 18
procentpoint.

Til spgrgsmalet om, hvorvidt traeenere kan sikre et steerkt
sammenhold fgr, under og efter traening, tilkendegiver et
klart flertal af treenere (92 pct.) enighed eller stor enighed
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(bilag 4.1). Her ses der en stigning pa 9 procentpoint siden
startmalingen. Tilsvarende ses en hgj grad af opbakning
blandt forzeldre savel som foreningsledere, hvor hhv. 73
pct. og 87 pct. angiver, at de er enige eller meget enige
(bilag 2.1 og 5.2). Der ses siden startmalingen en stigning i
enighed blandt foreningsledere pa 16 procentpoint, men
ikke en betydelig eendring i foraeldres enighed.

Bgrne- og ungeansvarlige og foreningsrepraesentanter
peger pd, at udviklingen kan haenge sammen med...

Inddragelse af bgrnene i traeningen gennem mere
dialog, hvilket giver dem en fglelse af at blive hgrt
og skaber bedre samarbejde og kommunikation
mellem traenere.

Zndret trenerrolle med dedikerede
traenere til specifikke discipliner og
betydelig opkvalificering, som styrker
traenernes effektivitet.

Introduktion af buddy-ordninger og gget fokus pa
traenernes arbejdsmetoder, der fremmer stgtte,
samarbejde, bevidsthed og malrettethed i
treeningen.

Udvikling blandt...

Bgrn (9-12 ar) om tranerstgtte

Ved ikke Ja, meget

19%

7

ud af 10

Nej

37%

N =638 Ja, lidt

..bgrn oplever, at deres treenere i de
seneste seks maneder er blevet
bedre til at hjeelpe dem, hvis de har
brug for det.

Unge (13-18 ar) om traenerstptte

Ved ikke

12%
Ja, meget
Nej

7

ud af 10

..unge oplever, at
deres treenere i de
seneste seks maneder
er blevet bedre til at
hjeelpe dem, hvis de
har brug for det.

39%

N =681 Ja, lidt

Foraeldre om tranerstgtte

Uenig

Hverken eller
/Ved ikke

25% 7

Enig

...foraeldre oplever, at
deres bgrn de seneste
seks maneder har haft
traenere, der er bedre
til at stgtte bgrn og

unge i deres udvikling

N =503



2.3 | VIDEN OG KOMPETENCER

Treeners handtering af sarbarhed

Udvikling i de seneste seks maneder

Resultaterne indikerer, at trenere i hgjere grad
opleves som tilgeengelige og kompetente i forhold
til at handtere bgrn og unges trivsel og sarbarhed
(se figurer til hgjre).

Omkring fire ud af ti bgrn (9-12 ar) og fem ud af ti
unge (13-18 ar) oplever, at det inden for de seneste
seks maneder er blevet lettere at tale med deres
traener, hvis de er kede af det. Samtidig vurderer ca.
seks ud af ti foraeldre, at traenere er blevet bedre til
at handtere situationer, hvor bgrn fgler sig udenfor
eller er kede af det.

Samlet peger resultaterne pa en oplevet styrkelse af
treenernes relationskompetencer og evne til at
skabe trygge rammer.

Supplerende indsigter

Langt hovedparten af traenere (90 pct.) erklerer
sig enige eller meget enige i, at de ved, hvordan
de skal handtere situationer, hvor en udgver
fgler sig udenfor eller er ked af det (bilag 4.1).
Siden startmalingen er der ikke sket en
betydelig @ndring i foreningslederes enighed
pa dette spgrgsmal.

Blandt foraldre og foreningsledere er
enigheden lidt lavere, hvor hhv. 64 pct. og 78
pct. erkleerer sig enige eller meget enige i dette
udsagn (bilag 2.1 og 5.2). Blandt forzeldre er der
ikke sket nogen betydelig andring i enighed
siden startmalingen,
foreningsledere ses en
procentpoint.

hvorimod der blandt
stigning pa 17

Udvikling blandt...

Bgrn (9-12 3r) om traeners handtering af sarbarhed
Ja, meget

Ved ikke
7% 4

ud af 10 /53

...bgrn oplever, at
det i de seneste
seks maneder er
blevet lettere at
tale med deres
treenere, hvis de
har veeret kede af
Ja, lidt det.

N=63g  Ne€j

Unge (13-18 ar) om traeners handtering af
sarbarhed
Ved ikke Ja, meget
24%

N =681

5

ud af 10

...unge oplever, at
det i de seneste
seks maneder er
blevet lettere at
28% tale med deres
traenere, hvis de
har veeret kede af
Ja, lidt det.

Foraldre om traeners handtering af sarbarhed

Uenig

Hverken eller 6

ud af 10

0,
/Ved ikke e

N =529

Enig

..foraeldre oplever, at
deres bgrn de
seneste seks
maneder har
treenere, der er bedre
til at handtere bgrn,
der fgler sig udenfor
eller kede af det.



2.4 | VIDEN OG KOMPETENCER

Projektledernes forelgbige perspektiver pa traenerudvikling

Rambgll har gennemfgrt et individuelt interview med FIBUs programleder samt fem individuelle interviews med de
gvrige projektledere af de fem delprojekter. Interviewene har givet indsigt i projektledernes forelgbige perspektiver
pa FIBUs programakvititeter - herunder seerligt Traenerlgftet og HUSK-metoden.

Pa baggrund af de forelgbige erfaringer fra implementeringen af Tranerlgftet fremhaever projektlederne en
raeekke positive erfaringer sdvel som forbedringspotentialer og barrierer i arbejdet med indsatsen.

=5

Barrierer

Positive erfaringer Forbedringspotentialer

Traenerlgftet opleves i hgj grad Traenerlgftet kan styrkes gennem Implementeringen af

som et meningsfuldt og gget deltagelse blandt traenere Traenerlgftet er praeget af

praksisnaert og en videreudvikling af kapacitetsmaessige og

kompetenceudviklingsforlgb samspillet mellem de digitale og organisatoriske udfordringer,

for traenere, hvor saerligt fysiske leeringselementer. som har gjort udrulningen

erfaringsudveksling og mere ressourcekraevende end
kombinationen af forventet.
leeringsformater bidrager til

leering.

Projektlederne fremhaver fglgende positive erfaringer:

Traenerlgftet har skabt et veerdifuldt rum for treenere, hvor de kan drgfte deres daglige praksis og inspirere
hinanden. Flere traenere oplever, at de i mindre grad star alene i deres tranerrolle og i hgjere grad kan
traekke pa hinanden til sparring og inspiration.

Erfaringerne fra testforlgbet viser generelt positiv feedback fra treenere, som fremhaever, at de far
konkrete og let anvendelige redskaber til deres treenergerning. Samtidig veerdsaetter mange traenere det
refleksionsrum, som forlgbet skaber.

Kombinationen af e-leering og fysisk undervisning opleves som en effektiv laeringsform. Ifglge
tilbagemeldingerne fra deltagerne giver de kombinerede laringsformater de bedste muligheder for at
omseette leeringen til praksis.

Projektlederne fremhaver fglgende barrierer i arbejdet med indsatsen:

Implementeringen af Traenerlgftet opleves som ressourcekrazvende og forudsatter et staerkt lokalt
ejerskab. I nogle foreninger er der begraenset kapacitet til at arbejde med nye initiativer, hvilket kan ggre
det vanskeligere at udbrede indsatsen.

Hpje maltal fastsat af styregruppen har skabt et betydeligt implementeringspres, hvilket i perioder har
bidraget til en stressende implementeringsproces.

Endelig fremhaeves en kompleks IT-infrastruktur med mange integrationer som en udfordring, da dette har
medfgrt forsinkelser i implementeringen.

Projektlederne peger pa fglgende forbedringspotentialer:

Deltagelsen i Traenerlpftet kan potentielt styrkes ved at gore forlgbet obligatorisk for nye treenere. Dette
fremhaeves dog primaert i relation til at kunne indfri programmets maltal.

Der er potentiale i at videreudvikle den digitale lzringsdel og skabe en steerkere kobling mellem e-
leeringsmodulerne og den fysiske undervisning for at styrke den samlede lzeringskvalitet.
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3.1 | FALLESSKABER OG B@RNE- OG UNGEMIL@ER

B@rn og unges gleede ved idraet

Udvikling i de seneste seks maneder

Resultaterne fra midtvejsmalingen peger overordnet p3, at de adspurgte
bgrn og unge er blevet gladere for at ga til idraet, nar de ser tilbage pa
udviklingen over de seneste seks maneder. Det gaelder bade bgrn og unge
(se figurer til hgjre).

Ca. otte ud af ti bgrn (9-12 ar) og syv ud af ti unge (13-18 ar) oplever, at de i
de seneste seks maneder er blevet gladere for at ga til idraet i deres
forening.

Supplerende indsigter

Resultaterne fra midtvejsmalingen viser, at bgrn og unge i hgj grad
forbinder deres idraetsaktiviteter med positive oplevelser. Langt
stgrstedelen angiver, at de er glade for deres traener: 93 pct. af bgrnene og
97 pct. af de unge svarer, at de enten er meget glade eller lidt glade for
deres traener (bilag 1.1 og 1.2). Et tilsvarende positivt billede ses i forhold
til deres samlede oplevelse af at deltage i idraet, hvor 93 pct. af bgrnene og
97 pct. af de unge angiver, at de gar lidt eller meget glade hjem efter
treening (bilag 1.1 og 1.2).

Sammenlignet med startmalingen ligger resultaterne samlet set pa et
tilsvarende niveau pa disse parametre. Resultaterne indikerer sdledes, at
der fortsat er en hgj grad af trivsel og glaede blandt bgrn og unge i de
idraetsaktiviteter, de deltager i.
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Bgrne- og ungeansvarlige og foreningsrepraesentanter peger pd, at
udviklingen kan haenge sammen med...

En gget bevidsthed blandt treenerne om
deres rolle i forhold til bgrn og unges
trivsel i foreningen.

Et styrket fokus pa at skabe
hyggelige opholdsrum og sociale
samlingssteder i foreningen, hvor de
unge kan vaere sammen fgr og efter
treening.

Et gget antal sociale arrangementer.

Udvikling blandt...

Bgrn (9-12 dr) om glaede ved idraet
Ved ikke

13%

Nej
Ja, meget

3

ud af 10

...bgrn oplever, at de i de

seneste seks maneder er

blevet gladere for at ga til
idraet i deres forening.

Ja, lidt
N =638

Unge (13-18 ar) om glaede ved idraet
Ved ikke

11%

Nej Ja, meget

7

ud af 10

..unge oplever, at de i de
seneste seks maneder er
blevet gladere for at ga til

Ja, lidt idreet i deres forening.

N =682

RAMBGLL



B@rn og unges oplevelse af faellesskab til traening

Udvikling i de seneste seks maneder

Der er indikationer pa, at bgrn og unge oplever, at holdet har faet det sjovere
sammen de seneste seks maneder. Det galder for ca. otte ud af ti af bade bgrn
(9-12 arige) og unge (13-18 arige). Det peger pa, at der er sket en positiv
udvikling i det sociale sammenhold blandt bgrn og unge til traening (se figurer
til hgjre).

Supplerende indsigter

Nar man sammenligner resultaterne fra startmalingen med midtvejsmalingen,
kan den udvikling, som de unge selv oplever, ikke entydigt genfindes. Der ses i
stedet mindre og varierende udviklingstendenser pa tvaers af de enkelte
spgrgsmal, og den oplevede udvikling afspejles saledes kun i begraeenset omfang
i malingerne.

Pa tvaers af malingerne tegner der sig dog fortsat et billede af hgj trivsel blandt
bgrn og unge. Stgrstedelen af bade bgrn (92 pct.) og unge (85 pct.) er enige i, at
man pa holdet er gode til at sgrge for, at alle har det godt. Ligeledes er der stor
enighed blandt bgrn og unge om, at traeneren er god til at sgrge for, at alle har
det sjovt sammen. Dette fremgar af, at 90 pct. af bgrnene og 91 pct. af de unge
erklaerer sig enige i dette (bilag 1.1 og 1.2).

Ved begge disse parametre ligger resultaterne samlet set pa niveau med
startmalingen. Dette indikerer, at der fortsat er et generelt hgjt trivselsniveau,
og at traeneren spiller en central rolle i at understgtte et inkluderende og
positivt treeningsmiljg, hvor alle skal have det sjovt.

Samtidig viser midtvejsmalingen, at der pa nogle af de omrader, hvor der i
startmalingen var stgrst potentiale for forbedring, ikke er sket nogen vasentlig
udvikling.
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Ifglge midtvejsmalingen oplever en mindre andel fortsat at blive kede af det,
fordi nogen driller dem. Det geelder 7 pct. af de 9-12 arige og 8 pct. af de 13-18
arige, som svarer “ja, lidt” eller ”ja, meget” til dette (bilag 1.1 og 1.2). Hos
bgrnene er der sket en lille udvikling siden startmalingen, hvor andelen er
faldet med 4 procentpoint, hvor den hos de unge er uandret. Det skal samtidig
bemazerkes, at andelen er lavere end i tilsvarende trivselsmalinger i den danske
folkeskole (Elevtrivsel i grundskolen, Bgrne- og Undervisningsministeriet, 2025).

at de blandt
holdkammeraterne taler om, at alle skal have det godt, svarer 25 pct. af bgrn og

Til spgrgsmalet om, hvorvidt bgrn og unge oplever,

34 pct. af unge “nej”. Her ses ligeledes en udvikling, hvor andelen hos bgrnene,
som svarer “nej” er faldet med 3 procentpoint og hos de unge er den steget
med 11 procentpoint. Tilsvarende gaelder det spgrgsmalet om, hvorvidt de er
bange for at lave fejl til kampe og staevner. Her svarer 56 pct. af bgrn og 50 pct.
af unge ”ja lidt” eller “ja meget”. Siden startmalingen er der ikke sket en
betydelig andring i bgrn og unges svar pa dette spgrgsmal.

Samlet indikerer resultaterne derfor, at der trods et generelt hgjt trivselsniveau
fortsat er opmaerksomhedspunkter i relation til trivsel og feellesskab i
treeningsmiljgerne. Det tyder pa, at der fortsat er aspekter af traeningskulturen,
som med fordel kan styrkes, og som indsatser som HUSK-metoden og
TraenerLgftet netop har til formal at understgtte i foreningerne.

Udvikling blandt...

Bgrn (9-12 ar) om socialt feellesskab
Ved ikke
12%
Nej
Ja, meget
43%

...bgrn oplever, at de har faet
det sjovere sammen til
traening i Igbet af de sidste
35% seks maneder.

ud af 10

Ja, lidt

N =638

Unge (13-18 ar) om socialt faellesskab
Ved ikke

8%

Nej

Ja, meget
43%

...unge oplever, at de har faet
det sjovere sammen til
traening i Igbet af de sidste
seks maneder.

ud af 10

35%
Ja, lidt

N =682
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3.3 | FALLESSKABER OG B@RNE- OG UNGEMIL@ER

B@rn og unges oplevelse af sportslig udvikling

Udvikling de seneste seks maneder

Et andet tema der belyses i midtvejsresultaterne er bgrn og unges egen oplevelse af at udvikle sig til treening. Her
viser resultaterne, at stgrstedelen af bgrn og unge oplever, at de er blevet bedre til det, de laver til traening i
lgbet af de sidste seks maneder. Dette geelder i szerlig grad blandt de 13-18 arige (se figurer nedenfor).

Ca. syv ud af ti af de 9-12 arige og ni ud af ti af de 13-18 arige oplever, at de er blevet bedre til de ting, de laver til
traening i Igbet af de sidste seks maneder.

Supplerende indsigter

Stgrstedelen af bgrn og unge vurderer fortsat, at deres traener er god til at leere dem nye ting. 92 pct af bgrnene
og 97 pct af de unge angiver, at deres traener enten er lidt eller meget god til dette (bilag 1.1 og 1.2). Blandt bade
bgrn og unge er der ikke sket nogen betydelig @ndring i enighed siden startmalingen.

Samlet set peger dette p3, at langt stgrstedelen af bgrn og unge oplever progession i deres traening og fortsat
me@der traenere, der i hgj grad understgtter deres udvikling.

Udvikling blandt...

Bgrn (9-12 ar) om personlig forbedring
Ved ikke

13%

Nej Ja, meget

...bgrn oplever, at de er
blevet bedre til de ting, de

sidste seks maneder.

Ja, lidt

N =638
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laver til treening i Igbet af de

Unge (13-18 ar) om personlig forbedring

 Ved ikke
ej

Ja, meget

...unge oplever, at de er
blevet bedre til de ting, de
laver til treening i Igbet af de
sidste seks maneder.

ud af 10

Ja, lidt

N =682

RAMBGLL
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3.4 | FALLESSKABER OG B@RNE- OG UNGEMIU@ER

Resultater fra foreningsledere, treenere og frivillige

Udvikling i de seneste seks maneder

Resultater fra midtvejsmalingen viser, at bade
foreningsledere, trenere og frivillige oplever, at der
de seneste seks maneder er sket en positiv udvikling
mod mere inkluderende idraetsmiljger (se figurer til
hgjre).

Stgrstedelen af treenere og frivillige (otte ud af ti)
oplever et gget fokus pd at skabe inkluderende
rammer i foreningen. Dette understgttes af
foreningslederne, hvor et flertal (otte ud af ti) ogsa
vurderer, at de kan se en positiv udvikling i bgrn og
unges trivsel.

Supplerende indsigter

Stgrstedelen af frivillige (93 pct.) og traenere (96 pct.)
angiver i midtvejsmalingen, at de er enten enige eller
meget enige i, at deres arbejde er med til at skabe et
steerkt sammenhold blandt bgrn og unge i foreningen.
Dette er en stigning pa 12 procentpoint for frivillige og
10 procentpoint for traenere siden startmalingen.

Ligeledes til spgrgsmalet om, hvorvidt deres arbejde i
foreningen bidrager til at bgrnene og de unge trives
socialt, svarer en stor andel af bade frivillige (91 pct.),
traenere (97 pct.) og foreningsledere (94 pct.), at de
enten er enige eller meget enige i, at det gor det.
Dette er igen en stigning siden startmalingen, hvor der
for frivillige er sket en stigning pa 8 procentpoint, 7

procentpoint for trenere og 12 procentpoint for
foreningsledere.

Overordnet opleves der blandt de adspurgte aktgrer
en positiv udvikling pa centrale omrader, om end
resultaterne baserer sig pa voksne i foreningen og ikke
direkte pa bgrn og unge selv. Samlet set indikerer det
imidlertid, at mange foreninger aktivt arbejder med at
styrke inkluderende idraetsmiljger.

Bgrne- og ungeansvarlige og foreningsrepreesentanter
peger pd, at...

FIBU helt generelt har sat et stort fokus
pa bgrn og unge og pa trivsel og inklusion
i foreningerne.

FIBU tiltag har bidraget til at give
treenere konkrete redskaber til at
arbejde med idraetsmiljget.
Eksempelvis har HUSK vaeret med til at
seette fokus pa den gode velkomst og
afsked samt at sgrge for, at bgrnene
fgler sig set og hgrt og at lege skal
indga i treeningen.

Udvikling blandt...

Traenere om inkluderende
idraetsmiljger

Uenig
Hverken eller

/Ved ikke

15%

3

ud af 10

N =258

..treenere oplever, at der i de
seneste seks maneder er kommet

mere fokus pa at skabe inkluderende

idreetsmiljger

Frivillige om inkluderende idraetsmiljger

Hverken eller
/Ved ikke

Uenig

...frivillige oplever, at
der i de seneste seks
maneder er kommet
mere fokus pa at
skabe inkluderende
idreetsmiljger

Foreningsledere om inkluderende idraetsmiljger

Hverken eller
/Ved ikke

15%

N =135

Uenig

...foreningsledere
vurderer, at der
overordnet i
foreningen i de
seneste seks
maneder er sket en
positiv udvikling i
bgrn og unges
trivsel

RAMBGLL
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Bilag 1:
Born og unge 9-12 ar & 13-18 ar




1.1: Deskriptive grafer fra den breddekortleeggende survey til midtvejsmaling — Bgrn 9-12 ar

Er du glad for din traener?

Er din traener god til at sgrge for,
at dig og dine holdkammerater har det sjovt sammen?

Er din traener god til at lytte til dig,
nar du har noget vigtigt at sige?

Er din traener god til at lzere jer nye ting?

Er din traener god til at snakke med dig om, hvordan du har det?

Taler dine holdkammerater og dig om, at alle skal have det godt?

Er 1 pd holdet gode til at sgrge for, at alle har det godt?

Gar du glad hjem, nar du har vaeret afsted til idraet?

Er du bange for at lave fejl til steevner eller kampe?

Er du blevet bedre til de ting, | laver?

Er der nogen, der driller dig, sa du bliver ked af det?

27

I Nej

Ja, lidt - Ja, meget

Ved ikke

N =655-676



1.2: Deskriptive grafer fra den breddekortleeggende survey til midtvejsmaling — Unge 13-18 ar

Er du glad for din traener?

Er din traener god til at sgrge for,
at dig og dine holdkammerater har det sjovt sammen?

Er din traener god til at lytte til dig,
nar du har noget vigtigt at sige?

Er din traener god til at lzere jer nye ting?

Er din traener god til at snakke med dig om, hvordan du har det?

Taler dine holdkammerater og dig om, at alle skal have det godt?

Er 1 pd holdet gode til at sgrge for, at alle har det godt?

Gar du glad hjem, nar du har vaeret afsted til idraet?

Er du bange for at lave fejl til steevner eller kampe?

Er du blevet bedre til de ting, | laver?

Er der nogen, der driller dig, sa du bliver ked af det?

28

I Nej

Ja, lidt - Ja, meget

Ved ikke

N =715-732



Bilag 2:
Foraeldre




2.1: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — Foraeldre om deres bgrns

treenere

Mit barns/mine bgrns traenere...

... kan planlaegge traeninger og gvelser,
sa alle bgrn kan deltage, uanset deres niveau

... har den ngdvendige viden og kompetencer
til at sgrge for, at bgrnene trives

... afseetter tid til at eksperimentere med nye gvelser
sammen med bgrnene

... samarbejder med andre traenere om
at udvikle idreetsaktiviteter for bgrnene

... lytter aktivt til bgrnene gnsker,
nar traeninger og @velser skal planlaegges

... kan sgrge for, at der er et staerkt sammenhold
bade fgr, under og efter traening

... ved, hvordan jeg skal handtere situationer,
hvor et barn fgler sig udenfor eller er ked af det

... kan udforme traeningsprogrammer og gvelser af hgj kvalitet,
der motiverer til lzering og udvikling

- Meget uenig

30

:
:

Hverken eller Enig [ Meget enig Ved ikke

N =437-560



2.2: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — Foraeldre om foreningsarbejdet

Arbejdet i foreningen...

... bidrager til, at bgrnene og de unge bakker op om hinanden

... skaber et steerkt sammenhold blandt bgrn og unge

... styrker bgrnene og de unges tro pa egne evner

... giver bgrnene og de unge et frirum, hvor de kan udfolde sig

... bidrager til, at bgrnene og de unge ikke er bange for at fejle

... bidrager til, at bgrnene og de unge trives socialt

... bidrager til, at bgrnene og de unge trives fysisk

21

3

- Meget uenig

31

:

Hverken eller Enig [ Meget enig Ved ikke
N = 386-467



Bilag 3:
Frivillige




3.1: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — frivillige om foreningsarbejdet

| vores forening...

- erdertid % plads lat arbejde med bor og unges trivsel 10 2 2 _ !

... kan traenere og frivillige fa hjeelp til at udvikle idraetstilbud,

hvor b¢rn Og unge bliver h¢|’t 08 inddrage': ! : 2 _ 15

... tilbydes traenere og frivillige sparring og vejledning i,
hvordan man bedst fremmer bgrn og unges trivsel

57
52
hvordan man skal styri(léeet)r;ire-e ggk Ij‘r:gp:r]nni I]f;t:.lt ° 3 e 15
... er der tid og plads til at udvikle nye idraetstilbud til de bgrn og unge, g . 28 .

der sgger alternativer til foreningens eksisterende tilbud

17

I Meget uenig Uenig Hverken eller Enig [ Meget enig Ved ikke

N = 88-97
33



3.2: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — frivillige om deres eget arbejde i
foreningen

Vores arbejde i foreningen...

... bidrager til, at bgrnene og de unge bakker op om hinanden 1 21 3
... skaber et steerkt sammenhold blandt bgrn og unge |1 3 19 3
... giver bgrnene og de unge et frirum, hvor de kan udfolde sig 2 18
... bidrager til, at bgrnene og de unge ikke er bange for at fejle 5 4 21 7
81 4
81

... bidrager til, at bgrnene og de unge trives socialt 4 10

bidrager tll, atborene % de unee wrives fVSiSk ! e _

I Meget uenig Uenig Hverken eller Enig [ Meget enig Ved ikke

N = 65-82
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Bilag 4:
Traenere




4.2: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — Treenere om foreningens arbejde

| vores forening...
... er der tid og plads til
" arbejde med b¢rn og tinges trivsel ’ ’ # _ >

... kan traenere og frivillige fa hjeelp til at udvikle idraetstilbud,
hvor bgrn og unge bliver hgrt og inddraget

61
... er der en klar plan for,
hvordan man skal styrke barne- og ungemiljget . = =

... erder tid og plads til at udvikle nye idrzetstilbud til de bgrn og unge,

der sgger alternativer til foreningens eksisterende tilbud 15

I Meget uenig Uenig Hverken eller Enig [ Meget enig Ved ikke

N =281-314
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4.1: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — Treenere om egne kompetencer

og viden

Jeg...

... kan planlaegge traeninger og gvelser,
sd alle bgrn og unge kan deltage, uanset deres niveau

... har den ngdvendige viden og kompetencer til at sgrge for,
at bgrnene og de unge trives

... afseetter tid til at eksperimentere med nye gvelser
sammen med bgrnene og de unge

... samarbejder med andre trenere
om at udvikle idraetsaktiviteter for bgrnene og de unge

... lytter aktivt til bgrnene og de unges gnsker,
nar traeninger og gvelser skal planlaegges

... kan sgrge for, at der er et steerkt sammenhold bade fgr,
under og efter traening

... ved, hvordan jeg skal handtere situationer,
hvor en udgver fgler sig udenfor eller er ked af det

... kan udforme traeningsprogrammer og gvelser af hgj kvalitet,
der motiverer til lzering og udvikling

2 2 21

Meget uenig Uenig Hverken eller
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31

Enig [ | Meget enig

Ved ikke

N =221-266



4.3: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — Treenere om deres
foreningsarbejde

Vores arbejde i foreningen...

bidrager tll' atbornene o8 de unee baldeer opem hinanden & 10 — :

... skaber et staerkt sammenhold blandt bgrn og unge | 1 20 6 2

... giver bgrnene og de unge et frirum, hvor de kan udfolde sig |1 12 5 1

Styrker bornene o8 de ungestro pé cgne evner 2 ° !

... bidrager til, at bgrnene og de unge ikke er bange for at fejle |2 3 16 8 2

bidrager tll' atbornene o8 de unee trives socialt |1 1 2
bidrager tlll atbomene o8 e unee trives fy5|5k 1 ¢

I Meget uenig Uenig Hverken eller Enig [ Meget enig Ved ikke

N =218-240
38



Bilag 5:
Foreningsledere




5.1: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — foreningsledere om foreningens

arbejde

Vores forening har...

... tilstraekkeligt med dygtige traenere og frivillige

til at kunne udvikle attraktive idraetstilbud til bgrn og unge i =

... behov for mere tid til systematisk planlaegning
af attraktive idreetstilbud til bgrn og unge

... et godt samarbejde med lokale institutioner som bgrnehaver,
skoler og SFO’er, om at sikre attraktive idraetstilbud til bgrn og unge

... en klar strategi for at tiltraekke og fastholde

talentfulde unge treenere og ledere 13 10

... behov for flere personer i ledelsen, der har savel tid som indsigt
til at arbejde systematisk med bgrn og unges trivsel

I Meget uenig Uenig Hverken eller

40

:
Enig [l Meget enig Ved ikke

N =140-157



5.2: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — foreningsledere om foreningens

treenere

Vores traenere kan...

... kan planlaegge traeninger og gvelser,
sa alle bgrn og unge kan deltage, uanset deres niveau

... har den ngdvendige viden og kompetencer til at sgrge for,
at bgrnene og de unge trives

... afsaetter tid til at eksperimentere med nye gvelser
sammen med bgrnene og de unge

... samarbejder med hinanden om at udvikle idraetsaktiviteter
for bgrnene og de unge

... lytter aktivt til bgrnene og de unges @gnsker,
nar traeninger og @velser skal planlaegges

... kan sgrge for, at der er et staerkt sammenhold
bade fgr, under og efter traening

... ved, hvordan de skal handtere situationer,
hvor en udgver fgler sig udenfor eller er ked af det

... kan udforme traeningsprogrammer og gvelser af hgj kvalitet,
der motiverer til lzering og udvikling

- Meget uenig

41

Uenig Hverken eller Enig [ Meget enig Ved ikke
N =129-146



5.3: Deskriptive grafer fra den breddekortlaeggende survey til midtvejsmaling — foreningsledere om deres eget
arbejde i foreningen

Vores arbejde i foreningen...

... bidrager til, at bgrnene og de unge bakker op om hinanden |2 1 22 7 4

... giver bgrnene og de unge et frirum, hvor de kan udfolde sig 9 4
... bidrager til, at bgrnene og de unge ikke er bange for at fejle 1 19

bidrager tll' atborene % de unee trives socialt 12 1 ¢

0

... bidrager til, at bgrnene og de unge trives fysisk 1 12 8 6

I Meget uenig Uenig Hverken eller Enig [ Meget enig Ved ikke

N = 110-139
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Bilag 6:
FIBU forandringsteori og programillustration




5.3: Forandringsteorien illustrerer de virkningskaeder, som forventes at veere til stede i de forandringsprocesser,
som FIBU udforsker og udvikler.

Evalueringsfokus

PROBLEMSTILLING

INDSATS

AKTIVITET

OUTPUT

VR

I
I
I

\ Hver fjerde barn
mellem 11-15 &r i
Danmark lever ikke
op til
sundhedsstyrelsens
, anbefalinger om
fysisk aktivitet.

Pget psykisk
mistrivsel, hvor en ud
af ti bgrn/unge
angiver, at de ofte er
ensomme.

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
/

e
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| foreningsidreetten.

OUTCOME

[ Forudsaetninger

Forandringer

Forbedringer ]

Styrkelse af

Anszttelse af bgrne- og ungeressourcer i

spydspidsforeninger.

kapaciteten i

Udvikling af udviklingsforlgb og koncepter,

herunder digitalt og fysisk
leeringsmateriale.

spydspidsforeningerne har i de
bgrne- og ungeansvarlige faet
forandringsagenter til at drive og
udvikle sunde faellesskaber pa
bgrne- og ungeomradet.

4 \

\ J

(e

Styrke fundamentet i

Ny uddannelse og treenerlgfte. Digital
traenerbank.

Bgrn og unge mgdes af kompetente
traenere.

~

Foreningernes traenere og frivillige
anvender nye veerktgjer i praksis for
at styrke deres Bprne/unge-miljger.

spydspidsforeningerne har lavet en
udviklingsplan, som skal styrke deres
bgrne-/ungemiljp.

Bgrn og unge oplever, at
idreetsmiljger i
spydspidsforeningerne er mere
attraktive og inkluderende.

Traenere og ledere i foreninger
finder viden og
introduktionsmateriale relevant
og anvender det.

. J

N\

ungeidreetter.

bgrne- og

Udvikling og implementering af ny
trivselsmodel.

De frivillige, treenerne og udgverne
far gget kompetencer til at skabe
sunde feellesskaber.

N

Udvikling af nye samarbejdsmodeller for

dagtilbud og SFO’er.

Tilbuddene og samarbejdet omkring
foreningsaktiviteter til bgrn styrkes.

Rekruttering til og
udvikling af
fremtidens

Oprettelse af foreningslaboratorier for

involvering, nye demokratiske feellesskaber

samt flere nye foreningstilbud
udvikles til unge af unge.

Bedre ungeinvolvering i foreningerne,

" og ‘alternative’ tilbud for unge.

4 )

Traenere og frivillige i
foreningerne gennemfgrer
traenerlgftet.

. J

Projekternes aktgrer oplever at
fa gget viden og
handlekompetence, hvortil de
kender deres rolle og pavirkning
ift. at sikre sunde idraetsmiljger.

. J

. / . J
f )

Ve N\ spydspidsforeningerne arbejder med /4 N\

inkluderende og styrket frivillighed
for at fremtidssikre gode bgrne-
Jungemiljger.
J

spydspidsforeningerne arbejder
fokuseret pa at gge trivslen blandt
udgverne og styrke beredskabet

mod mistrivsel.
. J

~N

Traenerlgftet er en integreret del i

foreningerne som indgar naturligt i

organiseringen og ”paklaedningen”
af medarbejdere.

4 N\

Traenere sparrer med hinanden og

. J
4 N\

. J
4 N\

Indsatser og lokale samarbejder har
styrket spydspidsforeningernes
rekruttering af bgrne- og
ungemedlemmer.

Bgrn og unge oplever, at treenere i
hgjere grad lytter til dem, inddrager
dem og skaber udviklende
idreetsmiljger.

spydspidsforeningerne oplever, at
deres udviklingsplan og fokus pa
traenere og frivillige har gget trivslen
blandt bgrn og unge.

EFFEKT

OVERORDNET
VISION

Bgrn og unges fysiske og
psykiske helbred fremmes
gennem deres deltagelse i

idraetsaktiviteter.

idrzetstilbud til barn Flere unge far indflydelse p& tilpasser deres traening med afsaet i \ J
og unge sammen med Etablering af talentspejdergruppe og fremtidens foreninger gennem gget Tranerlgftet. Vs ~N
unge. uddannelse af unge idreetsledere. A Ber 8 . 8 4 )
motivation for ledelsesarbejde. \_ Y,
Foreningerne udvikler feelles Ve ~N Unge oplever, at deres deltagelse i
Udvikling af modeller og materialer til Sunde fysiske faellesskaber samt digital sprog om arbejdet med trivsel. fx ungelaboratorier er vaerdifuld.
) e-sportmiljget. trivsel blandt piger styrkes i e-sporten. Treaenere oplever hgjere grad af
. / anerkendelse fra omverdenen. . J
N\ ( N \. JI | N |
Ivaerksaette kommunikationsindsatser. Peet k_endskab og styrkelse af De voksne i foreningslabs ser 4 \ Unge oplever at veere inkluderet og
projektets udbreddelse. g 1 © > §
kvalitde.ten., brugI)arhIede.n og Den gode fortzelling om involveret i foge_nkllrIgernes drift og
vaerdien i ungeinvolvering. ; ; i udvikling.
Udvikling og afholdelse af Bgrne- og ungeansvarlige udbredder 8 s ungelnvolverIng spreder sig i
FRIVILLINGkonference deres erfaringer. \_ J foreningeme. . J
Synlighed og \ S Ve N
vidensdeling. Udbreddelse af eksperimenter, 4 )

Udvikling og afholdelse af Idraetstopmgde

for unge

laboratorier og erfaringer med
ungeinvolvering samt uddannelse.

Udvikling og afholdelse af DIF Gaming og

Esport Festival.

Bgrn og unge i krydsfeltet ml.
gaming, e-sport, digitalisering,
feellesskab og idraet involveres.

E-sportsforeningerne ser
vaerdien af fokus pa fysisk
beveegelse. Der er fokus pa
digital trivsel, saerligt blandt

( Flere e-sportsforeninger arbejder )

fokuseret med bevaegelse i deres
bgrne-/ungemiljger. Der er igangsat
konkrete indsatser, der sikre digital

Bevaegelse og piger er en naturlig
del af e-sporten, hvor bgrn og unge
trives — bade i de fysiske og digitale

feellesskaber.

piger i e-sportsmiljget.
\— —/

ktrivsel og inklusion af piger. j

)

Bgrn og unge veelger
naturligt en aktiv
deltagelse i
idreetsforeningernes
miljger og feellesskaber,
der stgtter og udvikler
dem.

—

Bgrn og unge oplever
idreetsforeningerne som et
frirum, hvor de kan udfolde

sig, bevaege sig, stifte

venskaber, mgde andre
voksne end deres foraldre,
fglge sig inddraget og
dygtigggre sig pa omrader,
de holder af

—
)

Flere bgrn og unge
oplever gget trivsel og at
de far styrket deres
selvtillid og selvveerd.

—

r
-~ |
I
I
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

)

FIBU har stgbt
fundamentet for
fremtidens idreet
for bgrn og unge.

FIBU har styrket
kapaciteten i
foreningerne sa
alle bgrn og unge
har mulighed for
at veere en del af
sunde og aktive
Feellesskaber.

FIBU har skabt
Feellesskaber, hvor
treenerne og de
frivillige har
kompetencerne
og vaerktgjerne til
at sikre udvikling
og trivsel, og hvor
bgrnene og de
unge bliver hgrt
og inddraget.

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
_



Programillustration af FIBU
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Spydspidsforeninger

70 idraetsforeninger skal ga forrest og
udvikle samt styrke berne- og
ungearbejdet ved hjalp af 30 nyansatte
berne- og ungeansvarlige.

\ \\ \ lnl / ;}‘ /
Trivselsmodellen \\\ " /'/

Viskal udvikle en helt ny trivselsmodel og L
efterfelgende afholde 60 \ it
trivselsworkshops rundt omkring i landet

/ ¥ R”“M
=
Bevagelse og trivsel i esport l B 'J

Viinspirerer til eget fysisk aktivitet, vi hjelper
pigerne med at trives, og vi satter spot p3
gamingens positive sider med vores gaming- og
esportfestival.

Foreningsidraetten for de sma

Vivil udvikle 2-4 nye modeller for samarbejde med
bernehaver og SFO'er, som skal afpreves og
implementeres i de 70 spydspidsforeninger.

Traenerioftet

80.000 berne- og ungetraznere skal inden
2027 aflaegge et trenerlefte, hvor de
forpligter sig til at skabe
trivselsfremmende og udviklende traening
for bern og unge.

Ungelaboratorier

Vi skal tilpasse os unges nutidige behov for at
dyrke idrzet. Viivaerksatter derfor 15
foreningslaboratorier og 10 innovationshubs
fordelt rundt omilandet for at involvere de unge
selvifremtidens idraetsformer.

Fremtidens unge ledere

Viviligennem forskellige initiativer sikre unges
indflydelse pa fremtidens idraetsforeninger ved at
styrke de unges handlekraft og mulighed for at
engagere sig i samfundet.



Bilag 7:
Prognose for medlemsudvikling
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